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1. Infroduccion

El Registro Estadistico de Empleo en la Seguridad Social (REESS) produce informacion
estadistica mensual a partir de registros administrativos sobre: empleo registrado, pla-
zas de empleo registrado, masa salarial y salario promedio! de las personas afiliadas
al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS); asi como, la brecha salarial de gé-
nero, con el fin de proporcionar insumos para el andlisis estadistico y de mercado lo-
boral [INEC, 2024] .

La principal fuente de informacion para la construcciéon del Registro Estadistico de Em-
pleo enla Seguridad Social (REESS) es la base de afiliados del IESS; ademds, se comple-
menta con distintas bases de datos de registros administrativos de otras instituciones
publicas (SRI, DIGERCIC, MINEDEC) y fuentes de informaciéon del INEC (REEM) [INEC,
2026].

Dada la estructura transaccional de las bases de afiliados del IESS, las bases de tra-
bajo son reprocesadas por los doce Ultimos meses, lo que significa que las bases de
trabajo provisionales que se publicaron en el periodo anterior son distintas de las que
se publicardn en el presente periodo. Cabe mencionar que, las bases de tfrabajo semi-
definitivas se transformardn en definitivas con informacién publicada y validada con
el REEM. [INEC, 2026].

2. Objetivo

Realizar el andilisis descriptivo a las bases de frabajo del REESS.

3. Periodicidad y continuvidad

El Registro Estadistico de Empleo en la Seguridad Social (REESS) procesa y publica su
informacién, desde enero 2024, de forma mensual con rezago de dos meses y posee
una serie histérica que data desde enero del 2009.

En este contexto, las bases de trabajo se publican de manera provisional, semidefinitiva
y definitiva:

= Provisional: Corresponde a lainformacién publicada de los Ultimos 11 meses, estos
datossonreprocesados debido a que existen cambios transaccionales enla base
de datos afiliados del IESS.

» Semidefinitiva: Corresponde a la informacion publicada que serd validada (re-
procesada) con el REEM.

= Definitiva: Corresponde a la informacién publicada y validada con el REEM.

Cabe senalar que, a partir de octubre 2025, las bases de trabajo han sido procesadas
utilizando la informacién correspondiente a la publicacién del REEM de dicho mes.

'Los indicadores de masa salarial y salario promedio se calculan tanto para el empleo registrado como
las plazas de empleo registrado.



4. Empleo registrado

4.1. Universo
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El empleo registrado se define como el conjunto de personas en edad de trabajar que
en el mes de referencia realizaron una actividad para producir bienes o prestar servi-
cios a cambio de una remuneracion o beneficios, que se encuentran registradas en

el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) [INEC, 2024].

Dentro del periodo analizado, el empleo registrado presentd tasas de variacion anua-
lesde 2,27 %; 2,24 %y 2,14 % para diciembre 2025, enero 2026 y febrero 2026, respectiva-
mente. En febrero 2026 el total de empleo registrado fue de 3'375.181, lo que significod
un incremento de 70.720 empleos registrados con respecto a febrero 2025.

Cuadro 1: Empleo registrado y tasas de variacion

Empleo Registrado Variaciéon Anual Variacion
“ (Miles) (%) Mensual (%)

Feb-25 3.304,46 1,10 0,08
Mar-25 3.307,57 1,15 0,09
Abr-25 3.324,66 1,30 0,52
May-25 3.336,49 1,37 0.36
Jun-25 3.343,75 1,54 0,22

Jul-25 3.352,68 1,61 0,27
Ago-25 3.352,52 1,62 -0,005
Sep-25 3.367,41 1,73 0,44
Oct-25 3.375,64 1,80 0,24
Nov-25 3.382,66 2,04 0,21
Dic-25 3.383,65 2,27 0,03
Ene-26 3.375,84 2,24 -0,23
Feb-26 3.375,18 2,14 -0,02

Por otro lado, en los meses analizados, las tasas de variacidon mensuales fueron de
0,03%; -0,23% vy -0,02% para diciembre 2025, enero 2026 y febrero 2026, respectiva-
mente, lo cual representd una disminucion de 655 empleos registrados de enero 2026

a febrero 2026.
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Figura 1: Variaciones del empleo registrado (%)
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4.2. Sector de dfiliacion

Los sectores de dfiliacion se clasifican en privado, publico, seguro social campesino y
domeéstico.

Al analizar el empleo registrado por sector o tipo de dfiliacion al IESS, se muestra que
en el mes de febrero 2026, el sector privado concentrd el 68,47 % con un total 2'311.137
empleosregistrados, seguido del sector publico con el 19,04 % correspondiente a 642.772
empleos registrados; mientras que el componente del Seguro Social Campesino (SSC)
abarco el 10,61 % equivalente a 358.244 empleos registrados y el empleo doméstico
fue del 1,87 % con 63.028 empleos registrados.
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Figura 2: Empleo registrado por sector de afiliacion (%)
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En comparacion con los datos publicados en el periodo pasado, se evidencia un cre-
cimiento en la variacion mensual en los sectores de afiliacion, especialmente en el
sector publico, como se puede apreciar en el cuadro 2.

Cuadro 2: Sector de aofiliacion

Variacion Variacion Variacion SSC Variacion
Privado (%) PUblico (%) (%) Doméstico (%)

Ene-25 0,00 0,00 0,00 0,00
Feb-25 0,00 0,00 0,00 0,00
Mar-25 0,00 0,02 0,00 0,00
Abr-25 0,00 0,02 0,00 0,00
May-25 0,00 0,02 0,00 0,00
Jun-25 0,00 0,02 0,00 0,00
Jul-25 0,00 0,01 0,00 0,00
Ago-25 0,00 0,02 0,00 0,00
Sep-25 0,00 0,02 0,00 0,00
Oct-25 0,00 0,03 0,00 0,00
Nov-25 0,01 0,03 0,00 0,00
Dic-25 0,01 0,04 0,00 0,00
Ene-26 0,01 0,04 0,00 0,00

Cabe destacar que, como se menciond en la seccidn introductoria, debido a la es-
tructura transaccional de las bases de afiliados del IESS, las bases de trabajo del REESS
son reprocesadas y actualizadas por los doce Ultimos meses, lo que significa que las
bases publicadas en el periodo anterior son distintas a las publicaciones en el periodo
actual.
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Es por lo anterior que, como se puede apreciar en el cuadro 3, en referencia al mes
de noviembre 2025, el sector de afiliacion publico incrementd en un valor de 230 regis-
tros agrupados en 10 empresas y se eliminaron 2 registros. De estos, el 0% son registros
recuperados gracias a la actualizaciéon de las bases del REESS, mientras que el 100 %,
corresponden a registros de empleo nuevos.

De la misma forma, en el mes de diciembre 2025, dicho sector incrementd en un valor
de 235 registros agrupados en 15 empresas y se eliminaron 3 registros. De estos, el 2%
son registros recuperados gracias a la actualizacién de las bases del REESS, mientras
que el 98 %, corresponden a registros de empleo nuevos.

Por ultimo, en el mes de enero 2026, el incremento fue de 287 registros agrupados en 44
empresasy se eliminaron 7 registros. De estos, el 9 % son registros recuperados gracias a
la actualizacién de las bases del REESS, mientras que el 91 %, corresponden a registros
de empleo nuevos.

Cuadro 3: Diferencias de empleo registrado por sector de afiliacion

Desagregaciones Noviembre Diciembre Enero Noviembre Diciembre Enero Dif No- Dif Di- Dif Enero
Actual Actual Actual Anterior Anterior Anterior viembre ciembre
Privado 2.308.031  2.309.281 2.314.421 2.307.909  2.309.151  2.314.092 122 130 329
Publico 651.906 651.578 639.318 651.678 651.346 639.038 228 232 280
Doméstico 63.646 63.356 63.247 63.644 63.353 63.244 2 3 3
SSC 359.077 359.433 358.850 359.077 359.431 358.847 0 2 3

4.3. Condicion de frabajo

La condicion de trabajo estdn clasificadas por cuenta propia, patronos y asalariados.

Al analizar el empleo registrado por condicion de trabajo, se muestra que al cerrar el
mes de febrero 2026, el grupo asalariados concentrd el 80,72 % con un total 2'724.418
empleos registrados, seguido del grupo cuenta propia con el 17,34 % correspondien-
te a 585.246 empleos registrados; y el grupo patronos abarcéd el 1,94 % equivalente a
65.517 empleos registrados.
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Figura 3: Empleo registrado por condicién de trabajo (%)
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Conrespecto alos datos publicados en el periodo anterior, resaltan las variaciones pre-
sentadas en los Ultimos tres meses dentro de la categoria asalariados como se puede
observar en el cuadro 4.

Cuadro 4: Condicién de trabajo

Variacion Variacion Variacion
Asalariados Cuenta Propia Patronos ( %)
(%) (%)
Ene-25 0,00 0,00 0,00
Feb-25 0,00 0,00 0,00
Mar-25 0,00 -0,01 -0,01
Abr-25 0,00 -0,01 -0,01
May-25 0,00 -0,01 -0,01
Jun-25 0,00 -0,01 0,00
Jul-25 0,00 -0,01 0,00
Ago-25 0,01 0,00 -0,01
Sep-25 0,01 0,00 0,00
Oct-25 0,01 0,00 0,00
Nov-25 0,01 0,00 0,00
Dic-25 0,02 -0,03 0,00
Ene-26 0,03 -0,03 -0,01

Por otro lado, el cuadro 5 nos muestra que en referencia al mes de noviembre 2025,
la categoria asalariados incrementd en un valor de 448 registros y se eliminaron 69. De
la misma forma, en el mes de diciembre 2025, dicho sector incrementd en un valor de
858 registros y se eliminaron 311. Por Ultimo, en el mes de enero 2026, el incremento fue
de 1385 registros y se eliminaron 605.

En referencia al Ultimo mes y categoria analizados, del total de registros el 11 % son
registros recuperados gracias a la actualizacién de las bases del REESS, mientras que

9
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su complemento, el 89 %, corresponden a registros de empleo nuevos.

Cuadro 5: Diferencias de empleo registrado por condicion de trabajo

Desagregaciones Noviembre Diciembre Enero Noviembre Diciembre Enero Dif No- Dif Di- Dif Enero
Actual Actual Actual Anterior Anterior Anterior viembre ciembre
Cuenta Propia 581.937 582.771 584.836 581.965 582.949 584.997 -28 -178 -161
Patronos 66.317 65.803 65.643 66.316 65.805 65.647 1 -2 -4
Asalariados 2.734.406 2.735.074  2.725.357  2.734.027  2.734.527  2.724.577 379 547 780

4.4. Sectores econdémicos

Corresponde a un nivel agrupado de las actividades econdmicas (secciones de la ClIU
Rev. 4.1). La agregacion permite simplificar la estructura sectorial de una economia.

A febrero 2026, el sector servicios (Sector S) es el que concentra la mayor cantidad
de empleos registrados, representando el 55,92%, es decir, 1'651.497 empleos regis-
trados. Le secunda el sector comercio (Seccién G) con una participaciéon del 18,43 %
correspondiente a 544.278 empleos registrados. Por su parte, los sectores industrias ma-
nufactureras (Seccién C) y agricultura (Seccién A) alcanzaron el 12,78% y 8,56 % con
un total de 377.386 y 252.776 empleos registrados, respectivamente. Los sectores que
concentran la menor cantidad de empleo registrado son construccién (Secciéon F) y
explotacion de minas y canteras (Seccion B) con participaciones del 3,17% y 1,15%,
alcanzando totales de 93.623 y 33.824 empleos registrados respectivamente.

Figura 4: Empleo registrado por sector econdmico (%)
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En relacién a los datos publicados en el periodo anterior, resaltan las variaciones pre-
sentadas en los Ultimos tres meses dentfro de la categoria servicios como se puede
observar en el cuadro é. Las variaciones en cuestion responden a la actualizacion de
las bases del REESS dentro del procesamiento de la informacion del periodo actual.

10



Cuadro 6: Sectores econdmicos

N
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Variacién Variacién Variacién Variacién  Variacion  Variacion
Servicios Comercio Manufac- Agricultu- Construc- Minas (%)
(%) (%) tura (%) ra (%) cion (%)

Ene-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Feb-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mar-25 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Abr-25 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
May-25 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Jun-25 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Jul-25 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AQgo-25 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sep-25 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oct-25 0,02 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01
Nov-25 0,02 0,01 0,00 0,00 0,00 0,01
Dic-25 0,02 0,00 0,00 0,00 -0,02 0,01
Ene-26 0,04 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01

En ese sentido, el cuadro 7 muestra que en referencia al mes de noviembre 2025, el
sector econdmico servicios incrementd en un valor de 331 registros agrupados en 73
empresas. De estos, el 1% son registros recuperados gracias a la actualizacion de las
bases del REESS y su complemento, el 99 %, corresponden a registros de empleo nue-
VOS.

De la misma forma, en el mes de diciembre 2025, dicho sector incrementd en un valor
de 730 registros agrupados en 104 empresas. De estos, el 3% son registros recuperados
gracias a la actualizacion de las bases del REESS y su complemento, el 97 %, corres-
ponden a registros de empleo nuevos.

Por Ultimo, en el mes de enero 2026, el incremento fue de 1148 registros agrupados en
261 empresas. De estos, el 10% son registros recuperados gracias a la actualizaciéon
de las bases del REESS y su complemento, el 0%, corresponden a registros de empleo
NUEevos.

Cuadro 7: Diferencias de empleo registrado por actividad econdmica

Dif No-
viembre

Dif Di-
ciembre

Noviembre Diciembre Noviembre Diciembre Enero Dif Enero

Desagregaciones

Actual Actual Anterior Anterior Anterior

Agricultura 250.706 251.396 254.982 250.701 251.400 254.985 5 -4 -3
Comercio 545.651 546.534 544,681 545.605 546.534 544.676 46 0 5
Construccion 94.523 94.258 94.443 94.521 94.273 94.431 2 -15 12
Manufactura 377.283 375.822 377.314 377.280 375.824 377.301 3 -2 13
Minas 32.932 33.055 33.443 32.929 33.052 33.440 3 3 3
Servicios 1.658.313  1.659.264  1.648.353 1.658.022 1.658.884 1.647.774 291 380 579

11
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5. Plazas de empleo registrado

5.1. Universo

Las plazas de empleo registrado se define como el numero de actividades laborales
para producir bienes o prestar servicios a cambio de una remuneracion o beneficios,
registradas en el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), que realizan las per-
sonas en edad de trabajar en el mes de referencia [INEC, 2026].

En el periodo analizado, las plazas de empleo registrado presentaron tasas de varia-
ciones anuales de 2,37 %, 2,31 % y 2,16 % para diciembre 2025, enero 2026 y febrero
2026, respectivamente. En febrero 2026 el total de plazas de empleo registrado fue de
3'437.013, significando un aumento de 72.626 plazas de empleo registrado con res-
pecto a febrero 2025.

Cuadro 8: Plazas de empleo registrado y tasas de variacion

Plazas de Empleo Variacion Anual Variacion
Registrado (Miles) (%) Mensual (%)

Feb-25 3.364,39 1,03 -0,02
Mar-25 3.366,17 1,09 0,05
Abr-25 3.386,38 1,22 0,60
May-25 3.399,12 1,31 0,38
Jun-25 3.405,89 1,48 0,20

Jul-25 3.417.,41 1,64 0,34
Ago-25 3.415,22 1,62 -0,06
Sep-25 3.439,66 1,98 0,72
Oct-25 3.439,80 1,78 0,00
Nov-25 3.447,38 2,08 0.22
Dic-25 3.447,75 2,37 0,01
Ene-26 3.442,89 2,31 -0,14
Feb-26 3.437,01 2,16 -0,17

Por su parte, las tasas de variaciones mensuales fueron de 0,01 %, -0,14% vy -0,17 % pa-
ra diciembre 2025, enero 2026 y febrero 2026, respectivamente, representando una
disminucioén de -5.880 plazas de empleo registrado de enero 2026 a febrero 2026.

12
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Figura 5: Variaciones de plazas de empleo registrado (%)
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5.2. Sector de dfiliacion

Los sectores de dfiliacién se clasifican en privado, publico, seguro social campesino y
domeéstico.

Al analizar las plazas de empleo registrado por sector o tipo de dfiliacion al IESS, se
muestra que en el mes de febrero 2026, el sector privado concentrd el 68,87 % con un
total 2'367.044 plazas de empleo registrado, seguido del sector publico con el 18,83 %
correspondiente a 647.341 plazas de empleo registrado; mientras que el componente
del Seguro Social Campesino (SSC) abarcé el 10,42 % equivalente a 358.307 plazas de
empleo registrado y el empleo doméstico fue del 1,87 % con 64.321 plazas de empleo
registrado.

Figura é: Plazas de empleo registrado por sector de afiliacion (%)
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En comparacion con la informacién publicada el periodo pasado, las categorias del
sector de afiliacion en las plazas de empleo registrado presentan un comportamiento
similar al evidenciado en el empleo registrado debido al uso de bases de datos ac-
tualizadas.

Cuadro 9: Sector de afiliacion

Variacion Variacion Variacion SSC Variacion
Privado (%) Publico (%) (%) Doméstico (%)

Ene-25 0,00 0,00 0.00 0.00
Feb-25 0,00 0.00 0,00 0,00
Mar-25 0,00 0,02 0.00 0.00
Abr-25 0,00 0,02 0,00 0,00
May-25 0,00 0,02 0.00 0.00
Jun-25 0,00 0,02 0.00 0,00

Jul-25 0,00 0,01 0.00 0,00
Ago-25 0,00 0,01 0.00 0,00
Sep-25 0,00 0,01 0.00 0,00
Oct-25 0,00 0,04 0.00 0.00
Nov-25 0,01 0,04 0,00 0,00
Dic-25 0,04 0,04 0.00 0,00
Ene-26 0,05 0.04 0,00 0,01

Es por lo anterior que,como muestra el cuadro 10, en el mes de noviembre 2025, el
sector de dfiliacién publico incrementd en 235 plazas agrupadas en 10 empresas. De
las plazas mencionadas, el 100 %, corresponden a plazas de empleo nuevas.

Asimismo, en diciembre 2025, dicho sector incrementd en 237 plazas agrupadas en
11 empresas y se eliminaron 0. De las plazas mencionadas, el 100%, corresponden a
plazas de empleo nuevas.

Por Ultimo, en el mes de enero 2026, el incremento fue de 268 plazas agrupadas en
30 empresas y se eliminaron 0. De las plazas mencionadas, el 100 %, corresponden a
plazas de empleo nuevas.

Cuadro 10: Diferencias de plazas de empleo registrado por sector de afiliacion

Desagregaciones Noviembre Diciembre Enero Noviembre Diciembre Enero Dif No- Dif Di- Dif Enero
Actual Actual Actual Anterior Anterior Anterior viembre ciembre
Privado 2.366.304  2.367.101  2.375.119  2.366.157  2.366.119  2.373.893 147 982 1.226
Publico 656.936 656.474 644.263 656.701 656.237 643.995 235 237 268
Domeéstico 64.990 64.681 64.581 64.988 64.680 64.576 2 1 5
SSC 359.148 359.497 358.930 359.148 359.495 358.926 0 2 4

5.3. Condicién de trabajo

La condicion de trabajo estan clasificadas por cuenta propia, patronos y asalariados.

14
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Al analizar las plazas de empleo registrado por condicion de trabajo, se muestra que en
elmes de febrero 2026, el grupo asalariados concentrd el 80,86 % con un total 2'779.158
plazas de empleo registrado, seguido del grupo cuenta propia con el 17,19 % corres-
pondiente a 590.896 plazas de empleo registrado; y el grupo patronos abarcé el 1,95%
equivalente a 66.959 plazas de empleo registrado.

Figura 7: Plazas de empleo registrado por condicion de trabajo (%)
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De forma similar, las categorias de la variable condicién de trabajo en las plazas de
empleo registrado presentan el mismo comportamiento evidenciado en el empleo re-
gistrado. De forma especifica resaltan las variaciones presentadas en los Ultimos tres
meses dentro de la categoria asalariados como se puede observar en el cuadro 11.

Cuadro 11: Condicién de frabajo

Variacion

Asalariados

Variacion

Cuenta Propia

Variacion
Patronos (%)

(%)

(%)

Ene-25
Feb-25
Mar-25
Albr-25
May-25
Jun-25
Jul-25
Ago-25
Sep-25
Oct-25
Nov-25
Dic-25
Ene-26

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.01
0.01
0.01
0.01
0.05
0.06

0.00
0.00
-0,01
-0,01
-0,01
-0,01
-0,01
-0,01
-0,01
0.00
0.00
-0,03
-0,03

0,00
0,00
-0,01
-0,01
-0,01
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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De esa forma, el cuadro 12 muestra que en noviembre 2025, la categoria asalariados
incrementd en 462 plazas y se eliminaron 55. De la misma forma, en el mes de diciem-
bre 2025, dicho sector incrementd en 1589 plazas y se eliminaron 182. Por Ultimo, en el
mes de enero 2026, el incremento fue de 1974 plazas y se eliminaron 308.

Para los fres meses en andlisis dentro de la categoria asalariados , del total de las pla-
zas mencionadas, el 100 %, corresponden a plazas de empleo nuevas.

Cuadro 12: Diferencias de plazas de empleo registrado por condicién de trabajo

Desagregaciones Noviembre Diciembre Enero Noviembre Diciembre Enero Dif No- Dif Di- Dif Enero
Actual Actual Actual Anterior Anterior Anterior viembre ciembre
Cuenta Propia 587.845 588.555 590.663 587.871 588.741 590.823 -26 -186 -160
Patronos 67.940 67.402 67.159 67.937 67.401 67.162 3 1 -3
Asalariados 2.791.593  2.791.796  2.785.071 2.791.186 2.790.389  2.783.405 407 1.407 1.666

5.4. Sectores economicos

Corresponde a un nivel agrupado de las actividades econdmicas (secciones de la ClIU
Rev. 4.1). La agregacion permite simplificar la estructura sectorial de una economia.

A febrero 2026, el sector servicios (Sector S) es el que concentra la mayor cantidad de
plazas de empleo registrado, representando el 56,00%, es decir, 1'687.894 plazas de
empleo registrado. Le secunda el sector comercio (Seccion G) con una participacion
del 18,37 % correspondiente a 553.711 plazas de empleo registrado. Por su parte, 10s
sectores industrias manufactureras (Seccion C) y agricultura (Seccidn A) alcanzaron
el 12,67 %y 8,55% con un total de 381.987 y 257.624 plazas de empleo registrado, res-
pectivamente. Los sectores que concentran la menor cantidad de plazas de empleo
registrado son construccion (Seccion F) y explotacién de minas y canteras (Seccion B)
con participaciones del 3,26% y 1,15%, alcanzando totales de 98.125 y 34.519 plazas
de empleo registrado, respectivamente.
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Figura 8: Plazas de empleo registrado por sector econdmico (%)
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De la misma forma, las categorias de la variable sector econdmico en las plazas de
empleo registrado presentan comportamientos similares al evidenciado en el empleo
registrado. De forma especifica resaltan las variaciones presentadas en los Ultimos tres
meses dentro de la categoria servicios como se puede observar en el cuadro 13.

Cuadro 13: Sectores econdmicos

Variacion Variacion Variacion Variacion  Variacidon  Variacion

Servicios Comercio Manufac- Agricultu- Construc- Minas (%)

(%) (%) tura (%) ra (%) cion (%)

Ene-25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Feb-25 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
Mar-25 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Abr-25 0,01 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
May-25 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Jun-25 0,01 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

Jul-25 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ago-25 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sep-25 0,01 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Oct-25 0,02 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01
Nov-25 0,02 0,01 0,00 0.00 0.00 0,01
Dic-25 0,07 0,00 0,00 0,00 -0,01 0,01
Ene-26 0.08 0,00 0,01 0.00 0.04 0,01

Por tanto, como se puede observar en el cuadro 14, en referencia al mes de noviem-
bre 2025, el sector econdmico servicios incrementd en 346 plazas y se eliminaron 34.
De estas, el 100 %, corresponden a plazas de empleo nuevas.
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Asi mismo, en el mes de diciembre 2025, dicho sector incrementd en 1461 plazas y se
eliminaron 241. Del total de plazas mencionadas, el 100%, corresponden a plazas de
empleo nuevas.

Por Ultimo, en el mes de enero 2026, el incremento fue de 1735 plazas y se eliminaron
317. Del total de estas, el 100%, corresponden a plazas de empleo nuevas.

Cuadro 14: Diferencias de plazas de empleo registrado por actividad econdmica

Desagregaciones Noviembre Diciembre Noviembre Diciembre Enero Dif No- Dif Di- Dif Enero
Actual Actual Anterior Anterior Anterior viembre ciembre
Agricultura 255.378 255.875 260.561 255.373 255.874 260.556 5 1 5
Comercio 555.043 555.516 554.466 554.989 555.510 554.458 54 6 8
Construccion 99.770 99.236 99.639 99.767 99.243 99.600 3 -7 39
Manufactura 381.901 380.113 382.481 381.896 380.116 382.459 5 -3 22
Minas 33.712 33.705 34.114 33.709 33.703 34.112 3 2 2
Servicios 1.696.905  1.698.598  1.687.597  1.696.593 1.697.378 1.686.179 312 1.220 1.418

6. Conclusiones

» En plazas de empleo registrado se presenta una variacién anual del 2,16 % a fe-
brero 2026, significando un aumento de 72.626 plazas de empleo registrado con
respecto a febrero 2025.

= Al analizar el empleo registrado por sector o tipo de afiliaciéon al IESS, se muestra
que en el mes de febrero 2026, el sector privado concentré el mayor porcentaje
conun 68,47 %, al comparar con febrero 2025, que concentrd el 67,68 %, se obser-
va que existieron pequenos cambios por lo que las variaciones fueron minimas.

= Al analizar el empleo registrado por sector econdmico, se muestra que en el mes
de febrero 2026, el sector servicios (Sector S) concentrd el mayor porcentaje con
un 55,92 %. En comparacion, en febrero 2025 este sector representaba el 56,60 %.

= Enlas variables de sector de afiliacion, condicion de trabajo y sectores econdmi-
cos se evidenciaron ligeros incrementos en las variaciones relativas y absolutas,
al comparar las cifras actuales con las publicadas en el periodo anterior en los
indicadores de Plazas y Empleo registrado. Tales cifras se deben a la actualiza-
cion de las bases de trabajo del REESS, ya que son reprocesadas mensualmente
con cada captacion de informacion proveniente del IESS y con la informacidn
correspondiente a la publicacién del REEM de octubre 2025.
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Siglas

IESS Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

DIGERCIC Direccion General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion
REESS Registro Estadistico de Empleo en la Seguridad Social
SRI Servicio de Rentas Internas

MINEDEC Ministerio de Educaciéon, Deporte y Cultura

$SC Seguro Social Campesino

USD Dolar estadounidense

DIEE Directorio de Empresas y Establecimientos

REEM Registro Estadistico de Empresas

DECON Direccioén de Estadisticas Econdmicas

ENESEM Encuesta Estructural Empresarial

Glosario

Actividad Econémica Es el proceso que combina recursos tales como equipo, mano
de obra, técnicas de fabricacién e insumos, para la produccion de bienes y
servicios, que permite satisfacer las necesidades. Las actividades econdmicas
pueden describirse y clasificarse de acuerdo a sus caracteristicas tales como:
a) Tipo de bienes o servicios producido. b) Tipo de insumos utilizado o consumi-
dos.

Afiliados Son todas las personas que perciben ingresos por la ejecucion de una obra o
la prestacion de un servicio fisico o intelectual, con relacién laboral o sin ella.

Clasificacion Nacional de Actividades Econémicas (CIIU Rev. 4.1) Es un clasificador
completo de actividades, elaborada a partir de la Clasificacion Industrial In-
ternacional Uniforme CIIU Revision 4.1 de Naciones Unidas. Sirve para clasificar
uniformemente las actividades o unidades econdmicas de produccion, den-
tro de un sector de la economia, segun la actividad econdmica principal que
desarrolle.

Empleo registrado Es el nUmero de personas en edad de trabajar que, en el mes de
referencia, realizaron una actividad para producir bienes o prestar servicios a
cambio de una remuneracién o beneficios, y que se encuentran registradas
en el IESS.

Masa salarial Es la suma de salarios para las plazas de empleo y/o empleo registra-
do. Debido a que los afiliados al Seguro Social Campesino aportan sobre un
valor significativo definido para su régimen, estos no son considerados para el
cdlculo.

Plazas de empleo registrado El nUmero de actividades laborales para producir bienes
O prestar servicios a cambio de una remuneracion o beneficios, registradas en
el IESS, que realizan las personas en edad de frabajar en el mes de referencia.
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Registro administrativo Un registro administrativo es un depdsito de datos sin fines de
investigacion o de generacion de estadistica. Las entidades gubernamentales,
empresas, establecimientos y otros tipos de organizaciones, compilan este tipo
de informacién para prestar un servicio o entregar un producto.
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